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Bachelor-/Masterarbeit
Untersuchung von Produktionsarbeitsplatzen in Bezug auf ihr physiologisches
und/oder kognitives Optimierungspotential.

Im Rahmen eines Industrieprojekts (Start Oktober 2020) sollen ergonomisch sinnvolle, individualisier-
bare und effiziente Arbeitssysteme flir ein neues Fabrikkonzept in Baden-Wirttemberg erarbeitet wer-
den. Zentrale Fragestellungen dabei sind, wie das aktuelle mentale und korperliche Beanspruchungs-
niveau der Mitarbeiter*Innen valide detektiert und adaquat darauf reagiert werden kann. Dabei soll
die Effizienz des Gesamtsystems optimiert, die Leistungsmotivation der Mitarbeiter*Innen aufrecht-
erhalten, deren Wohlbefinden maximiert und korperliche Unversehrtheit gewahrleistet werden.

Ihre Aufgabe ist es einen Teil der Arbeitsplatzgestaltung zu Gbernehmen. Dabei kann es sich bei-
spielsweise um psychophysiologische Messungen (EyeTracking, Herzfrequenz, etc.), ergonomische
Potenziale (Kérperhaltungsbewertung) oder Arbeitsablaufgestaltung handeln. Hieraus sollen Fakto-
ren herausgearbeitet werden, die fiir eine erfolgreiche Implementierung der entworfenen Arbeitssys-
teme in einer realen Fabrikumgebung entscheidend sind.

Die finale Abgrenzung lhres Themas erfolgt in Riicksprache mit der Projektleitung. Ein hohes Mal} an
Eigeninitiative, Kreativitadt und Motivation sind von Vorteil.

Aufgaben:
- Einarbeitung in arbeitswissenschaftliche Grundlagen der Arbeitsplatzanalyse.
- Einarbeitung in Bewertungssysteme und Messmethoden des ifab.
- Vor-Ort-Besuche zur Ist-Bewertung der Arbeitsplatze
- Durchfiihrung und Auswertung einer Probandenstudie
- Evaluation und Diskussion der Ergebnisse

Wenn Sie Interesse an facheribergreifender Forschung haben und sich selbststandig in neue The-
mengebiete einarbeiten kénnen, wiirden wir uns Uber lhre Bewerbung freuen.

Frihester Starttermin: November 2020

www.ifab.kit.edu




